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UAB ,,KAISIADORIU SILUMA¥ 2017-2020 METU
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,.Kaisiadoriy Siluma* 2017-2020 mety korupcijos prevencijos programa (toliau —
Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537. Programa skirta korupcijos
prevencijai uztikrinti UAB ,,Kai$iadoriy $iluma® (toliau — Bendrové).

2. Programos tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Bendrovéje tikslus ir
uzdavinius, korupcijos prevencijos subjektus, jy teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje,
vienyti Bendrovés vadovybés, administracijos ir kity darbuotojy pastangas jgyvendinant korupcijos
prevencija.

3. Programa grindZiama korupcijos prevencija, Bendrovés vadovy, administracijos ir Kity
darbuotojy antikorupciniu Svietimu, mokymu ir informavimu.

4. Isskiriamos Sios korupcijos pasireiskimo Bendrovéje prielaidos: teisinio reglamentavimo
spragos, atsakomybés ir visuomenes pilietiSkumo stoka.

5. Programoje vartojamos sgvokos atitinka teisés aktuose apibréztas sgvokas.

6. Programa sudaroma 4 metams ir jgyvendinama pagal jos priede pateikta Programos
lgyvendinimo priemoniy plang.

1. APLINKOS ANALIZE

7. Korupcija yra vienas 1§ pavojingiausiy socialiniy reiskiniy, keliantis grésme Zzmogaus
teisems, demokratijai ir teisinei valstybei, iSkreipiantis socialin teisinguma, konkurencija, verslo
salygas, mazinantis ekonomikos augimg, keliantis pavojy valstybés valdymui, valstybés ir
savivaldybés institucijy ir jstaigy stabilumui ir visuomenés moralei. Korupcija pirmiausia sietina su
pernelyg dideliu biurokratijos ir reglamentavimo mastu, sprendimy diskrecijos ir atskaitingumo
pusiausvyros nebuvimu. Be to, korupcijai sudaromos daug palankesnés salygos, jeigu sprendimo

teis¢ yra monopoliné.



8. Veiksmingai sumazinti korupcija galima tik tada, jeigu kovos su korupcija priemonés
kreipiamos ne ] korupcijos padarinius, o ] prielaidas. Tai reiskia, kad veiksminga valstybés
antikorupcing veikla turéty biiti skirta ne tik korupcinio pobtidzio teisés pazeidimams uzkardyti, bet
ir Salinti bei mazinti sglygas asmenims, dirbantiems vieSajame sektoriuje, turéti naudos, atlikti
zalingus veiksmus ar susilaikyti nuo naudingy visuomenei veiksmy.

9. Korupcija Savivaldybés kontroliuojamose jmonése, Kitose srityse kenkia demokratijali,
ekonomikai ir teisés sistemai, todél ypa¢ daug démesio turi buti skirta korupcijos apraisSky
prevencijai ir neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimui, biitina
ugdyti visuomenés nepakantuma Siam reiskiniui.

10. Jvertinus Bendrovés antikorupcijos programos jgyvendinimo koordinavimo komisijos
(toliau — Komisijos) protokolu nustatytas pasireiskimo tikimybés sritis nustatytose tiriamose srityse,
jvertinti ir atnaujinti (pagal butinybg) vidinius teisés aktus.

11. Bendrovés jgyvendinamos programos III skyriuje ,,Programos tikslai ir uzdaviniai* yra
iSkelti 4 tikslai ir numatyta 19 uzdaviniy. Jvertinus, kaip Programoje siejami tikslai ir uzdaviniai,
nustatyta, kad jie tarpusavyje i§ esmés siejasi ir atitinka Programos rengimo rekomendacijy
nuostatas.

12. Programos VI skyriuje ,,Baigiamosios nuostatos® numatyta, kad Korupcijos prevencijos

programa visuomenei pateikiama Bendrovés interneto svetainéje http://kaisiluma.lt.

13. Bendrové mato butinybg nuolat tobulinti jgyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy
sistema. D¢l Sios prieZasties, taip pat atsizvelgiant j nuolat kintancias realijas bei Bendroves veiklos
prioritetus, Programa rengiama keturiems metams, bet, parengus korupcijos pasireiSkimo tikimybe
ir gavus kity institucijy ar fiziniy asmeny pasitlymus, programa bus nuolat atnaujinama.

14. Sia programa numatoma didinti Bendrovés veiklos vieSuma, interneto svetainéje

http://kaisiluma.lt skelbti visa aktualia su korupcijos prevencijos jgyvendinimu susijusig

informacija, Komisijos veikla, taip pat informacija apie Bendrovés procesy valdyma.

I11. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

15. Programos tikslai:

15.1. uztikrinti vieSyjy pirkimy skaidruma ir vieSuma bei efektyvia kontrolg;

15.2. didinti Bendrovés valdymo efektyvuma, sprendimy ir procediiry skaidruma, vieSumg ir
atskaitinguma;

15.3. Bendrovés darbuotojy antikorupcinis §vietimas;


http://kaisiluma.lt/
http://kaisiluma.lt/

15.4. taikyti antikorupcinés kontrolés ir prevencijos priemones bei apie jas informuoti
visuomeng.

16. Programos uzdaviniai:

16.1. uztikrinti vieSyjy pirkimy procese vykdomy funkcijy atskyrima;

16.2. pagerinti vieSyjy pirkimy prevencing kontrole;

16.3. atskirti vieSyjy pirkimy inicijavimo ir atlikimo funkcijas;

16.4. uztikrinti efektyvig vieSyjy pirkimy kontrole;

16.5. uztikrinti skaidrius ir racionalius vieSuosius pirkimus;

16.6. sukurti ir teisés aktais reglamentuoti periodinés kontrolés mechanizmg vieSuose
pirkimuose, kuris leisty uztikrinti, kad priimti sprendimai biity periodiskai perzitirimi (jvertinant
gauta nauda ir patirtas iSlaidas);

16.7. uztikrinti tinkamg ir savalaikj privaciy interesy deklaravima;

16.8. skatinti Bendrovés vadovus vengti interesy konflikty ir imtis visy teisiniy priemoniy
keliui jiems uzkirsti;

16.9. viesinti privalomg informacija apie Bendrovés finansy ar kity procesy valdyma;

16.10. nuolat teikti informacija apie tai, kur galima pranesti apie galimus korupcijos atvejus;

16.11. organizuoti Bendrovés vadovams ir darbuotojams mokymus vieSyjy pirkimy,
tarnybinés etikos ir korupcijos prevencijos klausimais;

16.12. bendradarbiauti su vieSyjy pirkimy ekspertais (lektoriais), Lietuvos Respublikos
Vyriausigja tarnybinés etikos komisija, organizuojant mokymus;

16.13. suteikti Bendrovés vadovams ir darbuotojams informacijg apie korupcijos bei vieSyjy
ir privaciy interesy konflikty prevencijg, tuo jtvirtinant antikorupcinés elgsenos prioritetus,
sumazinant interesy konflikty ir korupcijos prielaidas;

16.14. gilinti Bendrovés darbuotojy zinias korupcijos prevencijos srityje bei gauti
informacijg apie galimg korupcijos paplitimg Bendrovéje;

16.15. identifikuoti korupcijai pasireiksti jautriausias Bendrovés veiklos sritis ir teikti
sitilymus dél korupcijos pasireiskimo tikimybés jose mazinimo;

16.16. jvertinti | atitinkamas pareigas skiriamy asmeny patikimuma ir sumazinti korupcijos
tikimybe Bendrovéje;

16.17. uztikrinti korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano
aktualumag;

16.18. jgyvendinti visas jmanomas teisines priemones interesy konflikty prevencijai

Bendrovéje uztikrinti;



16.19. informuoti visuomen¢ apie taikytas korupcijos prevencijos priemones, taip pat

atskleistus korupcijos atvejus ar piktnaudziavima pareigomis Bendrovéje.

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

17. Programos tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybés ir
kokybés rodikliais:

17.1. jvykdyty ir nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

17.2. programos priemoniy jgyvendinimu nustatytais terminais;

17.3. atskleisty ir pasalinty priezas¢iy, sudaranéiy palankias sglygas korupcijos apraiSkoms
atsirasti Bendrovéje, skai¢iumi (iSvada dél korupcijos pasireiskimo tikimybés tam tikrose
Bendrovés veiklos srityse);

17.4. didéjanciu nepakantumu korupcijai, t. y. anonimisky ir vieSy praneSimy apie galimas
korupcijos apraiskas Bendrovéje, skai¢iumi;

17.5. uzklausy kitoms institucijoms teikiamy praneSimy skaic¢iumi.

V. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

18. Programai jgyvendinti sudaromas Bendrovés korupcijos prevencijos programos priemoniy
igyvendinimo planas (toliau — Planas, priedas), nustatantis korupcijos prevencijos priemones, jy
jvykdymo tikslus, terminus, kriterijus, vykdytojus, laukiamus rezultatus ir jy vertinimo Kriterijus.

19. Programoje nurodyty priemoniy jgyvendinimo organizavima ir kontrole¢ atlieka Bendrovés
direktoriaus pavaduotojas. Vykdydamas $ig funkcija, Bendrovés direktoriaus pavaduotojas turi teisg
kviesti programos vykdytojus papildomai informacijai ir paaiskinimams pateikti.

20. Igyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy stebéseng ir koordinavimg atlieka
Komisija.

21. Komisija, atsakinga uz korupcijos prevencijg ir jos kontrole Bendrovéje, vieng kartg per
metus, pasibaigus pusmeciui, ne véliau kaip iki kito ménesio 15 dienos, susistemina (apibendrina)
informacijg apie Plano priemoniy jgyvendinimg ir per tam tikrg terming teikia Programos ir Plano
1gyvendinimo iSvadg — ataskaitg Bendrovés direktoriui.

22. Programa pagal poreikj ir atsizvelgiant | Komisijos pateikta Programos ir Plano priemoniy
igyvendinimo iSvadg — ataskaitg atnaujinama (koreguojama) Bendrovés direktoriaus sprendimu iki

einamyjy mety IV ketvir¢io pabaigos.



23. Gauti pasitlymai skelbiami prie Programos projekto (nurodomas svetainés adresas),

pavieSinami sitilymo autoriai, turinys ir Bendrovés direktoriaus pavaduotojo komentaras.

V1. PROGRAMOS FINANSAVIMAS

24. Programa finansuojama i§ Bendroveés biudzeto 1&sy.
25. Prireikus atskiroms korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti gali biiti numatytas

papildomas finansavimas.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Programa ir Planas skelbiami Bendrovés interneto svetainéje.

27. Programos nuostaty ir Plane numatyty priemoniy vykdymas privalomas Plane
nurodytiems vykdytojams. Uz nuostaty ir Plano priemoniy nevykdyma atsakingiems asmenims gali
biiti taikoma drausminé atsakomybé.

28. Programg ir Plana jgyvendinanciy subjekty veiksmai ir sprendimai gali biiti skundZziami

teisés akty nustatyta tvarka.




1 priedas

UAB ,,KAISIADORIU SILUMA¥ 2017-2020 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU

IGYVENDINIMO PLANAS
Eil. Priemoné UZdavinys Vykdytojas Ivykdymo terminas | Laukiamas rezultatas ir
Nr. ir Kriterijai jo vertinimo Kriterijai
1 2 3 4 5 6
I. TIKSLAS: UZTIKRINTI VIESUJU PIRKIMU SKAIDRUMA, VIESUMA BEI EFEKTYVIA KONTROLE
1. | Numatyti viesyjy pirkimy Uztikrinti vieSyjy Komisija Nuolat Numatyta pirkimy
iniciatoriams priskirtinas funkcijas pirkimy procese iniciatoriaus funkcija
vykdomy funkcijy UAB ,,Kaisiadoriy Siluma“
atskyrima vieSyjy pirkimy
organizavimo taisyklése
2. | Paskirti asmenj, kuris vieSyjy pirkimy | Pagerinti bendroveés Komisija Iki 2017 m. IV Paskirtas asmuo
srityje atlikty prevencing kontrole ir | vieSyjy pirkimy ketvir¢io pabaigos
kurio dalyvavimas vieSyjy pirkimy prevencing kontrole paskirti asmenj arba
procediirose apsiriboty vien Sias funkcijas
prevencinés kontrolés vykdymu arba paskirstyti keliems
Sio asmens funkcijas paskirstyti Bendroveés
keliems Bendrovés darbuotojams, darbuotojams
kuriy dalyvavimas konkretaus vieSojo
pirkimo etapuose apsiriboty vien Siy
funkcijy vykdymu
3. | Atnaujinti ir teisés aktais Uztikrinti skaidrius ir | Komisija Iki 2017 m. IV Nuolatiné viesyjy pirkimy
reglamentuoti periodinés viesyjy racionalius vieSuosius ketvir¢io pabaigos kontrolé ir uztikrinami
pirkimy kontrolés mechanizmg ir pirkimus ir sukurti kontrolés skaidriis ir racionaliis
uztikrinti savalaikj informatyvy reglamentuoti mechanizma viesieji pirkimai
vie$yjy pirkimy vie§inima, skelbiant | periodinés kontrolés
pilng informacija nepazeidziant teisés | mechanizma
akty
Il. TIKSLAS: DIDINTI BENDROVES VALDYMO EFEKTYVUMJA, SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUMA, VIESUMA IR
ATSKAITINGUMA




4. | Asmenys, dirbantys bendrovéje, Uztikrinti tinkamg ir | Direktorius ir jo Uztikrinti tinkama ir | Visi naujai priimti
privalo laiku deklaruoti privacius savalaikj privaéiy pavaduotojas savalaikj privaciy asmenys, privalantys
interesus, nuolat papildyti (patikslinti) | interesy deklaravima interesy deklaravimg | deklaruoti privacius
deklaracijose nurodytus duomenis pagal butinybe interesus, deklaravo,
papild¢ ar patikslino
deklaracijose pateiktus
duomenis
5. | Bendrovés interneto svetainéje skelbti | Viesinti informacija Komisija Nuo 2017 m. | Duomenys skelbiami pagal
aktualius atvirus duomenis apie apie Bendrovés ketvircio skelbti poreikj, remiantis teisés
Bendrovés finansy ar kity procesy finansy ar kity Bendrovés biudzeto aktais
valdyma procesy valdyma pakeitimus
I11. TIKSLAS: BENDROVES DARBUOTOJU IR VISUOMENES SVIETIMAS
6. | Organizuoti mokymus viesyjy Organizuoti Komisija Kiekvienais metais Mokymy metu pateikta
pirkimy, tarnybinés etikos, korupcijos | darbuotojams organizuoti mokymus | aktuali informacija apie
prevencijos bei interesy konflikty nuoseklius mokymus Bendrovés tarnybing etika, korupcijos
klausimais Bendrovés darbuotojams | vieSyjy pirkimy, administracijos prevencija, atsakyta j
tarnybinés etikos ir darbuotojams iSkilusius klausimus
korupcijos prevencijos
Klausimais
7. | Organizuoti pristatyma priimtiems ] Suteikti informacija Personalo skyrius Iki 2017 m. IV Bendrovés direktorius

pareigas Bendrovés darbuotojams,
vadovams, skirtg supazindinti su
Bendrové¢je jgyvendinamomis
korupcijos prevencijos priemonémis
bei vieSyjy ir privaciy interesy
konflikty prevencijos priemonémis

apie korupcijos bei
viesyjy ir privaciy
interesy konflikty
prevencija, tuo
jtvirtinant
antikorupcinés
elgsenos prioritetus,
sumazinant interesy
konflikty ir korupcijos
prielaidas

ketvir¢io pabaigos
parengti informacing
medZiagg ir
supazindinti
Bendroveés
darbuotojus, vadovus

supazindintas Su
Bendrovéje
jgyvendinamomis
korupcijos prevencijos
priemoneémis bei vieSyjy ir
privaciy interesy konflikty
prevencijos priemoné€mis




IV. TIKSLAS: TAIKYTI ANTIKORUPCINES KONTROLES IR PREVENCIJOS PRIEMONES BEI APIE JAS INFORMUOTI VISUOMENE

8. | Parengti ir Savivaldybei pateikti Identifikuoti Komisija Iki kiekvieny mety Antikorupcijos komisijos ir
motyvuotos i§vados dél korupcijos korupcijai pasireiksti (2017-2020 m.) Savivaldybés patvirtinta
pasireiskimo tikimybés atskirose jautriausias Bendrovés lapkri¢io 1 d. parengti | iSvada dél korupcijos
Bendrovés veiklos srityse nustatymo | veiklos sritis ir teikti korupcijos pasireis$kimo tikimybés
projekta, Bendrovés direktoriaus sitlymus dél pasireiskimo nustatymo
pasira8yta motyvuotg iSvadg pateikti | korupcijos tikimybés nustatymo
Bendrovés interneto svetainéje pasireiskimo iSvada ir pateikti ja

tikimybés jose Savivaldybei
mazinimo

9. | Keisti ar pildyti Bendrovés korupcijos | Uztikrinti korupcijos | Komisija Inicijuoti aktualius Visi gauti pasitilymai dél
prevencijos programa ir jos prevencijos pakeitimus programos ar jos priemoniy
igyvendinimo priemoniy plana, programos ir jos programoje ir jos plano keitimo i$nagrinéti ir
atsizvelgiant | Bendrovés sprendimus | jgyvendinimo igyvendinimo dél jy priimti sprendimai
del einamyjy mety motyvuotoje priemoniy plano priemoniy plane
korupcijos pasireiskimo tikimybés aktualuma
nustatymo iSvadoje nurodyta
informacija

10. | Bendrovés patvirtintag Korupcijos Uztikrinti korupcijos | Direktoriaus pavaduotojas | Patvirtinus Viesai skelbiama
prevencijos programa, jos vykdymo prevencijos Korupcijos programa, priemoniy
ataskaitas skelbti viesai, Bendrovés programos ir jos prevencijos programg | planas ir vykdymo
interneto tinklapyje 1gyvendinimo bei ja lydincius ataskaitos

priemoniy plano dokumentus, véliau —
aktualuma vykdymo ataskaitg —

paskelbti vieSai
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UAB ,,KAISIADORIU SILUMA“ 2017-2020 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU
IGYVENDINIMO PLANO VYKDYMO ATASKAITA 2018 M.

Eil. Priemoné Uzdavinys Vykdytojas Ivykdymo terminas Rezultatas
Nr. ir kriterijai
I. TIKSLAS: UZTIKRINTI VIEéUJU PIRKIMU SKAIDRUMA, VIEéUMA BEI EFEKTYVIA KONTROLE
1. | Numatyti vieSyjy pirkimy Uztikrinti vieSyjy Komisija Nuolat [vykdyta: bendrovés
iniciatoriams priskirtinas funkcijas pirkimy procese direktoriaus 2018 m. sausio
vykdomy funkecijy 17 d. isakymu Nr. V-6
atskyrima patvirtintos UAB
,Kaisiadoriy Siluma“
pirkimy organizavimo
taisykles.
Nuolat vykdoma.
2. | Paskirti asmenj, kuris vieSuju pirkimy | Pagerinti bendroves Komisija Iki 2017 m. IV Ivykdyta: bendrovés

srityje atlikty prevencine kontrole ir
kurio dalyvavimas vieSyjy pirkimy
procediirose apsiriboty vien
prevencinés kontrolés vykdymu arba
Sio asmens funkcijas paskirstyti
keliems Bendroveés darbuotojams,
kuriy dalyvavimas konkretaus vie$ojo
pirkimo etapuose apsiriboty vien Siy
funkciju vykdymu

vieSyjy pirkimy
prevencine kontrole

ketvirCio pabaigos
paskirti asmen; arba
Sias funkcijas
paskirstyti keliems
Bendrovés
darbuotojams

direktoriaus 2017 m. liepos
3 d. i1sakymu Nr. V-44
paskirtas darbuotojas,
atsakingas uz bendrovés
prevencine pirkimy ir
pirkimo sutar¢iy vykdymo
kontrole.




98]

Atnaujinti ir teisés aktais
reglamentuoti periodineés vieSyjy
pirkimy kontrolés mechanizma ir
uztikrinti savalaikj informatyvy
vieSyjy pirkimy vieSinima, skelbiant
pilna informacija nepazeidZiant teisés
akty

Uztikrinti skaidrius ir
racionalius vieSuosius
pirkimus ir
reglamentuoti
periodinés kontrolés
mechanizma

Komisija

Iki 2017 m. IV
ketvir€io pabaigos
sukurti kontrolés
mechanizma

Ivykdyta: bendroveés
direktoriaus 2018 m.
lapkri¢io 13 d. jsakymu Nr.
V-53 paskirta UAB
,KaiSiadoriy Siluma™
pretenzijy nagrinéjimo

komisija ir patvirtintas jos
darbo reglamentas.

II. TIKSLAS: DIDINTI BENDROVES VALDYMO EFEKTYVUMA, SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUMA, VIESUMA IR
ATSKAITINGUMA

4.

Asmenys, dirbantys bendrovéje,
privalo laiku deklaruoti privacius
interesus, nuolat papildyti (patikslinti)
deklaracijose nurodytus duomenis

Uztikrinti tinkama ir
savalaiki privaciy
interesy deklaravima

Direktorius ir jo
pavaduotojas

Uztikrinti tinkama ir
savalaikj privaciy
interesy deklaravima
pagal butinybe

Nuolat vykdoma

wn

Bendrovés interneto svetaingje skelbti
aktualius atvirus duomenis apie
Bendroves finansy ar kity procesu
valdyma

Viesinti informacija
apie Bendroves
finansy ar kity
procesy valdyma

Komisjja

Nuo 2017 m. I
ketvircio skelbti
Bendrovés biudzeto
pakeitimus

Duomenys skelbiami
vadovaujantis galiojanciais
teiseés aktais.

I11. TIKSLAS: BENDROVES DARBUOTOJU IR VISUOMENES SVIETIMAS

6.

Organizuoti mokymus vieSyju
pirkimy, tarnybinés etikos, korupcijos
prevencijos bei interesu konflikty
klausimais Bendroves darbuotojams

Organizuoti
darbuotojams
nuoseklius mokymus
vieSyju pirkimu,
tarnybinés etikos ir
Korupcijos prevencijos
klausimais

Komisija

Kiekvienais metais
organizuoti mokymus
Bendroves
administracijos
darbuotojams




Organizuoti pristatyma priimtiems 1
pareigas Bendroveés darbuotojams,
vadovams, skirta supazindinti su
Bendroveéje igyvendinamomis
korupcijos prevencijos priemoneémis
bei vieSyjy ir privaciy interesy
konflikty prevencijos priemonémis

Suteikti informacija
apie korupcijos bei
vieSyjy ir privaciy
interesy konflikty
prevencija, tuo
itvirtinant
antikorupcinés
elgsenos prioritetus,
sumazinant interesy
konflikty ir korupcijos
prielaidas

Personalo skyrius

Iki 2017 m. IV
ketvir€io pabaigos
parengti informacine
medziagg ir
supazindinti
Bendroveés
darbuotojus, vadovus

IV. TIKSLAS: TAIKYTI ANTIKORUPCINES KONTROLES IR

PREVENCIJOS PRIEMONES BEI APIE JAS INFORMUOTI VISUOMENE

8.

Parengti ir Savivaldybei pateikti
motyvuotos iSvados deél korupcijos
pasireiskimo tikimybeés atskirose
Bendroves veiklos srityse nustatymo
projekta, Bendroves direktoriaus
pasiraSyta motyvuota iSvada pateikti
Bendrovés interneto svetaineje

Identifikuoti
korupcijai pasireiksti
jautriausias Bendrovés
veiklos sritis ir teikti
sitilymus dél
korupcijos
pasireiSkimo
tikimybes jose
mazinimo

Komisija

Iki kiekvieny mety
(2017-2020 m.)
lapkric¢io 1 d. parengti
korupcijos
pasireiSkimo
tikimybés nustatymo
1Svada ir pateikti ja
Savivaldybei

2018 m. spalio m.
KaiSiadoriy savivaldybés
administracijai Komisija
pateike iSvada dél
bendroves veiklos sri¢iy,
kuriuose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo
tikimybé.

Keisti ar pildyti Bendrovés korupcijos
prevencijos programa ir jos
igyvendinimo priemoniy plana,
atsizvelgiant 1 Bendrovés sprendimus
dél einamyjy mety motyvuotoje
korupcijos pasireiskimo tikimybés
nustatymo iSvadoje nurodyta
informacija

Uztikrinti korupcijos
prevencijos
programos ir jos
1gyvendinimo
priemoniy plano
aktualuma

Komisija

Inicijuoti aktualius
pakeitimus
programoje ir jos
1gyvendinimo
priemoniy plane




10.

Bendroveés patvirtinta Korupcijos
prevencijos programa, jos vykdymo
ataskaitas skelbti viesai, Bendrovés
interneto tinklapyje

Uztikrinti korupcijos
prevencijos
programos ir jos
1gyvendinimo
priemoniy plano
aktualuma

Direktoriaus pavaduotojas

Patvirtinus
Korupcijos
prevencijos programa
bei ja lydincius
dokumentus, véliau —
vykdymo ataskaitg —
paskelbti viesai

Viesai skelbiama
programa, priemoniy
planas ir vykdymo
ataskaitos

Parenge:

Antikorupcijos programos jgyvendinimo koordinavimo komisijos pirmininkas Edvinas Gerulskis




T\/IRT‘RIG% 5

UAB ..Kaisiadoriy Siluma™ direktorius
Gintautas Paulauskas
2020 -02-04

UAB ,,KAISIADORIY SILUMA* 2017-2020 METU KORUPCILJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU
IGYVENDINIMO PLANO VYKDYMO ATASKAITA 2019 M.

Eil.
Nr.

Priemoné

Uzdavinys

Vykdytojas

Ivykdymo terminas
ir kriterijai

Rezultatas

I. TI

KSLAS: UZTIKRINTI VIESUJU PIRKIMU SKAIDRUMA, VIESUMA BEI EFEKTYVIA KONTROLE

Atnaujinti ir teises aktais
reglamentuoti periodinés viesuju
pirkimy kontrolés mechanizma ir

Uztikrinti skaidrius ir
racionalius vieSuosius
pirkimus ir

Komisija

ki 2017 m. IV
ketvir€io pabaigos
sukurti kontrolés

Nuolatiné viesyju pirkimu
kontrolé ir uztikrinami
skaidras ir racionalus

uztikrinti savalaikj informatyvu reglamentuoti mechanizma viesieji pirkimai
vie$yjy pirkimy vieSinima, skelbiant | periodinés kontroles
pilng informacija nepazeidziant teisés | mechanizma

akty

II. TIKSLAS: DIDINTI BENDROVES

ATS

KAITINGUMA

VALDYMO EFEKTYVUMA, SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUM4A, VIESUMA IR

2.

Asmenys, dirbantys bendroveje,
privalo laiku deklaruoti privacius
interesus, nuolat papildyti (patikslinti)
deklaracijose nurodytus duomenis

Uztikrinti tinkama ir
savalaiki privaciy
interesy deklaravima

Direktorius ir jo
pavaduotojas

Uztikrinti tinkama ir
savalaik] privaciy
interesy deklaravima
pagal butinybe

Nuolat vykdoma

Lo

Bendroves interneto svetaingje skelbti
aktualius atvirus duomenis apie
Bendrovés finansy ar kity procesu

valdyma

Viesinti informacija
apie Bendroves
finansy ar kity
procesy valdyma

Komisija

Nuo 2017 m. 1
ketvircio skelbti
Bendrovés biudzeto
pakeitimus

Duomenys skelbiami
vadovaujantis galiojanciais
teises aktais.

III. TIKSLAS: BENDROVES DARBUOTOJU IR VISUOMENES SVIETIMAS




Organizuoti pristatyma priimtiems ]
parcigas Bendrovés darbuotojams,
vadovams, skirtg supazindinti su
Bendrovéje jgyvendinamomis
korupcijos prevencijos priemonémis
bei vieSuyjy ir privaciy interesy
konflikty prevencijos priemonémis

Suteikti informacija
apie korupcijos bel
viesyjy ir privaciy
interesy konflikty
prevencija, tuo
itvirtinant
antikorupcinés
elgsenos prioritetus,
sumazinant interesy
konflikty ir korupcijos
prielaidas

Personalo skyrius

Iki 2017 m. IV
ketvir¢io pabaigos
parengti informacing
medziagg ir
supazindinti
Bendroves
darbuotojus, vadovus

Nuolat vykdoma

IV. TIKSLAS: TAIKYTI ANTIKORUPCINES KONTROLES IR

PREVENCIJOS PRIEMONES BEI APIE JAS INFORMUOTI VISUOMENE

Parengti ir Savivaldybei pateikti
motyvuotos i§vados dél korupcijos
pasireiskimo tikimybés atskirose
Bendrovés veiklos srityse nustatymo
projekta, Bendrovés direktoriaus

Identifikuoti
korupcijai pasireiksti
jautriausias Bendrovés
veiklos sritis ir teikti
sialymus del

Komisija

Iki kiekvieny mety
(2017-2020 m.)
lapkric¢io 1 d. parengti
korupcijos
pasireiSkimo

2019 m. spalio m.
Kaisiadoriy savivaldybes
administracijai Komisija
pateiké iSvada del
bendrovés veiklos sriciy,

priemoniy plano
aktualumg

dokumentus, véliau —
vykdymo ataskaitg —
paskelbti vieSai

pasirayta motyvuota iSvada pateikti korupcijos tikimybés nustatymo | kuriuose egzistuoja didelée
Bendrovés interneto svetainéje pasireiskimo iSvada ir pateikti ja korupcijos pasireiskimo
tikimybes jose Savivaldybei tikimybe.
mazinimo
Bendrovés patvirtinta Korupcijos Uztikrinti korupcijos | Direktoriaus pavaduotojas | Patvirtinus Viesai skelbiama
prevencijos programa, jos vykdymo prevencijos Korupcijos programa, priemoniy
ataskaitas skelbti viesai, Bendrovés programos ir jos prevencijos programg | planas ir vykdymo
interneto tinklapyje igyvendinimo bei ja lydincius ataskaitos

Parengé:

Antikorupcijos programos jgyvendinimo koordinavimo komisijos pirmininkas Edvinas Gerulskis




TVIRTINU

UAB ,.KaiSiadoriy Siluma“ direktorius
Gintautas Paulauskas

2020-02-25

UAB ,,KAI§IADORIU SILUMA“ 2017-2020 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PRIEMONIU
IGYVENDINIMO PLANO VYKDYMO ATASKAITA 2020 M.

Eil Priemoné UZzdavinys Vykdytojas Ivykdymo Rezultatas
Nr. terminas ir
Kriterijai
L TIKSLAS: UZTIKRINTI VIESUJU PIRKIMU SKAIDRUMA, VIESUMA BEI EFEKTYVIA KONTROLE
1. | Atnaujinti ir teisés aktais reglamentuoti UZtikrinti skaidrius ir Komisija ki 2017 m. IV Sukurta. Nuolat vykdoma.

periodinés viesyjy pirkimy kontrolés racionalius vie$uosius ketviréio pabaigos
mechanizmg ir uZtikrinti savalaikj pirkimus ir sukurti kontrolés
informatyvy vieSujy pirkimy viesinima, reglamentuoti mechanizma
skelbiant pilng informacija nepaZeidziant periodinés kontrolés
teisés akty mechanizmg

II. TIKSLAS: DIDINTI BENDROVES VALDYMO EFEKTYVUM4A, SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUMA, VIESUMA IR
ATSKAITINGUMA

2. | Asmenys, dirbantys bendrovéje, privalo Uztikrinti tinkama ir Direktorius ir jo UZtikrinti tinkamg | Nuolat vykdoma.
laiku deklaruoti privadius interesus, nuolat savalaikj privadiy pavaduotojas ir savalaikj privadiy
papildyti (patikslinti) deklaracijose interesy deklaravimg interesy
nurodytus duomenis deklaravimg pagal
biitinybe
3. | Bendrovés interneto svetaingje skelbti VieSinti informacija Komisija Nuo 2017 m. I Duomenys nuolat skelbiami
aktualius atvirus duomenis apie Bendrovés apie Bendrovés finansy ketvir¢io skelbti vadovaujantis galiojanéiais
finansy ar kity procesy valdyma ar kity procesy Bendrovés biudZeto | teisés aktais.

valdyma pakeitimus




III. TIKSLAS: BENDROVES DARBUOTOJU IR VISUOMENES SVIETIMAS

4. | Organizuoti mokymus viedyjy pirkimy, Organizuoti Komisija Kiekvienais metais | 2020 m. Antikorupcijos

tarnybinés etikos, korupcijos prevencijos darbuotojams organizuoti programos jgyvendinimo

bei interesy konflikty klausimais Bendrovés | nuoseklius mokymus mokymus koordinavimo komisijos nariai

darbuotojams vieSyjy pirkimy, Bendroveés dalyvavo Specialiyjy tyrimo
tarnybinés etikos ir administracijos tarnybos vykdytuose
korupcijos prevencijos darbuotojams nuotoliniuose mokymuose.
klausimais

IV. TIKSLAS: TAIKYTI ANTIKORUPCINES KONTROLES IR PREVENCIJOS PRIEMONES BEI APIE JAS INFORMUOTI VISUOMENE

5. | Parengti ir Savivaldybei pateikti Identifikuoti korupcijai | Komisija Iki kiekvieny mety | 2020 m. spalio m. Kai$iadoriy
motyvuotos iSvados dél korupcijos pasireiksti jautriausias (2017-2020 m.) r. savivaldybés administracijai
pasireiskimo tikimybés atskirose Bendrovés | Bendrovés veiklos lapkri¢io 1 d. Komisija pateiké motyvuota
veiklos srityse nustatymo projekta, sritis ir teikti sitilymus parengti korupcijos | i§vada dél atrinkty bendroveés
Bendroves direktoriaus pasirasytg del korupcijos pasirei§kimo veiklos sri¢iy, kuriuose
motyvuota iSvada pateikti Bendroveés pasireiskimo tikimybés tikimybés egzistuoja didelé korupcijos
interneto svetainéje jose mazinimo nustatymo iSvadg ir | pasirei¥kimo tikimybé.

pateikti ja
Savivaldybei

6. | Bendrovés patvirtintg Korupcijos Uztikrinti korupcijos Direktoriaus Patvirtinus Nuolat vykdoma.
prevencijos programa, jos vykdymo prevencijos programos | pavaduotojas Korupcijos 2020 m. papildomai
ataskaitas skelbti vieSai, Bendroveés ir jos jgyvendinimo prevencijos bendrovés internetinéje
interneto tinklapyje priemoniy plano programa bei ja svetainéje pavieSinta:

aktualumg lydincius darbuotojy elgesio kodeksas,
dokumentus, véliau | saradas pareigybiy,  kurias
— vykdymo pretenduojanciy asmeny
ataskaitg — atzvilgiu kreipiamasi dél

paskelbti viesai

informacijos gavimo pagal
korupcijos prevencijos
istatyma.




Keisti ar pildyti Bendrovés korupcijos
prevencijos programg ir jos jgyvendinimo
priemoniy plana, atsizvelgiant i Bendroves
sprendimus dé] einamyjy mety motyvuotoje
korupcijos pasireiskimo tikimybeés
nustatymo i$vadoje nurodyta informacija

Uztikrinti korupcijos
prevencijos programos
ir jos igyvendinimo
priemoniy plano
aktualuma

Komisija

Inicijuoti aktualius
pakeitimus
programoje ir jos
lgyvendinimo
priemoniy plane

2020 m. komisija priemeé
sprendimg parengti naujg
Bendrovés korupcijos
prevencijos programg ir jos
igyvendinimo priemoniy
plang, atsizvelgiant ir j
KaiSiadoriy r. savivaldybés
patvirtintg korupcijos
prevencijos programg ir jos
igyvendinimo priemoniy
plang.

Parengé:

Antikorupcijos programos jgyvendinimo koordinavimo komisijos pirmininkas Edvinas Gerulskis




