UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,, KAISIADORIU SILUMA#
ISTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,KaiSiadoriy Siluma* (toliau - Bendrové) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo, jsteigtas Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka,
vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, kitais jstatymais bei Vyriausybés
nutarimais.

2. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j dalis, vadinamas akcijomis. Bendrovés turtas yra
atskirtas nuo akcininky turto.

3. Pagal savo prievoles Bendrové atsako tik savo turtu. Akcininkai pagal Bendrovés
prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo jmokéti uz akcijas.

4. Bendrové turi banko saskaitas Lietuvos Respublikoje.

5. Bendrové turi apskritajj antspauda, kuriame jraSyta: Lietuvos Respublika / UZdaroji
akciné bendrové ,KaiSiadoriy Siluma* / KaiSiadorys ir savo veikloje vadovaujasi Civiliniu
kodeksu, Akciniy bendroviy ir kitais jstatymais, teisés aktais ir Siais jstatais.

6. Juridinio asmens teises Bendrové jgijo jregistravus jg juridiniy asmeny registre.

7. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

8. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

9. Bendroves buveinés adresas: J. Basanaviciaus g. 42, 56135 KaiSiadorys.

IL. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

10. Bendrovés veiklos tikslai yra organizuoti ir vykdyti jstatuose nurodyta veikla, siekiant
gauti pajamy ir pelno, tenkinti akcininky turtinius interesus.

11. Bendrovés veikla:

11.1. garo tiekimas ir oro kondicionavimas;

11.2. Bendrove gali uzsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos
teisés aktams.

12. Licencijuojama veikla bus vykdoma tik gavus tam atitinkamus leidimus-licencijas.

III. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

13. Bendroveé gali sudaryti sandorius, sutartis, prisiimti jsipareigojimus ir turéti kity teisiy
bei pareigy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

14. Bendrové turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja nuosavybés teise. UZ savo prievoles
atsako nuosavybes teise priklausanciu turtu.

15. Bendroveé gali skolintis pinigy 1§ savo akcininky. Skolindamasi i§ savo akcininky, neturi
teisés jkeisti akcininkams savo turto. Skolinantis i§ akcininko, paliikanos negali virSyti paskolos
davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés paliikany normos,
galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Akcininkams ir Bendrovei draudziama susitarti
dél didesniy paliikany dydzio.

16. Bendrove negali verstis kredito jstaigos veikla.

17. Bendrové gali biiti reorganizuojama, atskiriama, pertvarkoma bei likviduojama.

IV. BENDROVES AKCININKALI, JU TEISES IR PAREIGOS



18. Bendrovés akcininkai yra fiziniai ir juridiniai asmenys, kurie turi jsigij¢ Bendrovés
akcijy.

19. Kiekvienas akcininkas Bendrovéje turi tokias teises, kokias suteikia jam nuosavybés
teise priklausancios Bendrovés akcijos. Esant toms pacioms aplinkybéms, visi akcininkai turi
vienodas teises ir pareigas.

20. Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojimg
nustatyta tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

21. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti Bendrovés nuostolius
papildomais akcininky jnasais, tai akcininkai, balsave ,,uz, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie
nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo prie§ tokj sprendimg, turi teis¢
papildomy jnasy nemokéti.

22. Akcija | dalis nedalijama. Jei viena akcija priklauso keliems savininkams, tai visi jos
savininkai laikomi vienu akcininku. Akcininkui Siuo atveju atstovauja vienas i§ akcijos savininky
pagal visy raSytinj jgaliojima, patvirtinta notaro. Pagal akcininko prievoles akcijos savininkai atsako
solidariai.

23. Asmuo, jgijes Bendroveés akcijy, apie akcijy igijimg ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo akcijy jgijimo dienos turi rastu pranesti Bendrovei. Pranesime turi buti nurodytas jgyty akcijy
skaiCius, jskaitant akcijy skaiciy pagal klases, kai jgyjama skirtingy klasiy akcijy, jy nominali verté
ir duomenys apie akcijas perleidusj ir jas jgijusj asmenj, tapatiis duomenims, nurodytiems Akciniy
bendroviy jstatyme. Kartu su praneSimu pateikiamas ir akcijy igijimg patvirtinantis dokumentas ar jo
iSrasas. Jeigu pateikiamas dokumento iSraSas, jame turi biiti nurodytos sandorio Salys, sandorio
objektas ir akcijy igijimo data.

24. Sutartims tarp Bendrovés ir visy jos akcijy savininky privaloma paprasta rasytiné forma,
i§skyrus atvejus, kai Civilinis kodeksas nustato privalomg notaring forma.

25. Akcininkai Civilinio kodekso nustatyta tvarka turi teis¢ kreiptis j teisma dél priverstinio
akcijy (daliy, pajy) pardavimo, Bendrovés veiklos tyrimo, balsavimo teisés perleidimo.

26. Kad buty jgyvendintos turtinés ir neturtinés teisés, du ar daugiau akcininky gali sudaryti
akcininky sutartj.

27. Kiekvienas akcininkas turi teise¢ jgalioti fizinj ar juridinj asmenj atstovauti jam palaikant
santykius su Bendrove ir kitais asmenimis.

28. Akcininkai turi Sias turtines teises:

28.1. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

28.2. neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1¢Sy;

28.3. pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidziamy akcijy, iSskyrus atveji, kai visuotinis
akcininky susirinkimas nusprendzia $ig teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

28.4. skolinti Bendrovei Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais budais;

28.5. gauti Bendrovés 1éSy, kai Bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas siekiant
akcininkams iSmokéti bendroves lesy;

28.6. gauti Bendrovés pelno dalj (dividenda);

29. Akcininkai turi $ias neturtines teises:

29.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

29.2. i§ anksto pateikti Bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;

29.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

29.4. gauti informacijg apie Bendrovés veikla, vadovaujantis Siy jstaty 106 punktu;

29.5. kreiptis | teismg su ieSkiniu, praSydami atlyginti Bendrovei zalg, kuri susidaré dél
Bendrovés vadovo pareigy nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais jstatymy nustatytais
atvejais.

30. Akcininkas, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teis¢ balsuoti,
turi pateikti asmens tapatybe liudijantj dokumenta.



31. Akcininko kiekviena turima akcija balsuojant visuotiniame akcininky susirinkime
suteikia po vieng balsg. Balsavimo teise suteikia tik visiSkai apmokétos akcijos.

32. Akcininkas gali balsuoti rastu uzpildydamas balsavimo biuletenj. Balsavimui rastu
prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais, jeigu yra uZztikrinta teksto apsauga ir
galima identifikuoti parasa.

V. BENDROVES KAPITALAS

33. Bendrovés kapitalas skirstomas j nuosava ir skolintg. Nuosavas kapitalas sudaromas i$
akcijy emisijos kainos ir Bendrovés pelno. Skolintas kapitalas susidaro imant kreditus ir kitaip
skolinantis 1é8y.

34. Nuosava Bendroves kapitalg sudaro:

34.1. apmokéto jstatinio kapitalo dydis;

34.2. akcijy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);

34.3. perkainojimo rezervas;

34.4. privalomasis rezervas;

34.5. rezervas savoms akcijoms jsigyti;

34.6. rezervas akcijoms suteikti;

34.7. kiti rezervai;

34.8. nepaskirstytasis rezultatas - pelnas (nuostoliai).

35. Istatinio kapitalo dydis yra lygus visy pasirasSyty Bendrovés akcijy nominaliy verciy
sumai.

36. Jeigu Bendrovés nuosavas kapitalas tapo mazesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio
kapitalo dydZzio, Bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kurig suzinojo ar tur¢jo
suzinoti apie susidariusig padétj, privalo susaukti visuotinj akcininky susirinkima, kuriame turi buti
svarstomas klausimas dél Bendrovés nuosavo kapitalo atk@irimo, kad jis neblity mazesnis kaip1/2
Istatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydzio, ir priimti sprendimg. Akcininkai gali padengti nuostolius
akcininky jnasais.

37. Visuotiniam akcininky susirinkimui nepriémus sprendimo padengti nuostolius
akcininky jnaSais arba priémus tokj sprendimg, taciau neatkiirus nuosavo kapitalo iki 1/2 jstatuose
nurodyto jstatinio kapitalo dydZzio, visuotinis akcininky susirinkimas turi svarstyti klausima dél:

37.1. jstatinio kapitalo sumazinimo, taCiau sumazintas jstatinis kapitalas negali biti
mazesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta minimaly jstatinio kapitalo dydj, arba

37.2. pertvarkymo j Akciniy bendroviy jstatyme numatytg juridinj asmenj arba

37.3. Bendroves likvidavimo.

38. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nepriémé sprendimo iStaisyti Bendrovéje
susidariusig padétj ar tokia padétis nebuvo istaisyta per 6 ménesius nuo dienos, kurig Bendrovés
vadovas suzinojo ar turéjo suzinoti apie susidariusig padétj, Bendrovés vadovas ne véliau kaip per 2
meénesius nuo jvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos privalo kreiptis i teismg dél
Bendrovés jstatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo mazZesnis uz jstatinj
kapitalg. [siteiséjus teismo sprendimui sumazinti Bendrovés jstatinj kapitalg, Bendrovés vadovas
Jstatuose privalo atitinkamai pakeisti jstatinio kapitalo dydj bei akcijy skai¢iy ar (ir) nominalig verte,
taip pat anuliuoti akcijas. Pakeisti Bendrovés jstatai, pasiraSyti Bendrovés vadovo, turi biiti pateikti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui ne véliau kaip per 30 dieny nuo teismo sprendimo jsiteis€jimo.

39. Bendrovéje sudaromi rezervai i§ paskirstytinojo pelno, taip pat perkainojimo rezervas.

40. Privalomasis rezervas sudaromas i$ paskirstytinojo pelno. Jis turi biiti ne mazesnis kaip
1/10 jstatinio kapitalo dydzio ir gali buti naudojamas tik Bendrovés nuostoliams padengti.
Privalomojo rezervo dalis, virSijanti 1/10 jstatinio kapitalo, skirstant kity finansiniy mety pelng gali
biiti perskirstyta.



41. Perkainojimo rezervas - tai ilgalaikio materialiojo ir finansinio turto vertés padidéjimo
suma, gauta perkainojus turtg. Perkainojimo rezervas mazinamas, kai perkainotas turtas nurasomas,
nudévimas, nukainojamas ar perleidziamas kity asmeny nuosavybén. I§ perkainojimo rezervo negali
buti mazinami nuostoliai. Perkainojimo rezervu gali buti didinamas jstatinis kapitalas. Kai
perkainojamas finansinis turtas, perkelta j perkainojimo rezerva perkainojimo suma negalima didinti
Jstatinio kapitalo.

VI. BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE,
AKCLIU SKAICIUS

42. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 1844533,40 Eur (vienas milijonas aStuoni Simtai
keturiasde$imt keturi tiikstanciai penki Simtai trisdeSimt trys eurai, 40 ct) ir padalintas j 636046 (SeSis
Simtus trisdeSimt SeSis tukstancius keturiasdeSimt SeSias) vardines akcijas. Vienos akcijos nominali
verté 2,90 Eur (du eurai, 90 ct).

43. Visos Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés materialios akcijos. Materialios
akcijos savininkas (akcininkas) yra akcijoje nurodytas asmuo, kuriam suteikta teisé¢ dalyvauti
Bendrovés valdyme.

44, Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.
Istatinis kapitalas didinamas iSleidziant naujas akcijas arba padidinant isleisty akcijy nominalig verte.
Didinti jstatinj kapitala Bendrové gali tik tuomet, kai visiSkai apmokétas jos jstatinis kapitalas
(paskutinés laidos akcijy emisijos kaina). Dokumentas, patvirtinantis sprendimg padidinti jstatinj
kapitalg, per 10 dieny nuo sprendimo priémimo turi buti pateiktas juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

45. Istatinis kapitalas laikomas padidintu tik jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus
juridiniy asmeny registre. Pakeistus jstatus biitina jregistruoti per 6 ménesius nuo visuotinio
akcininky susirinkimo, priémusio sprendimg padidinti jstatinj kapitala, dienos.

46. Bendrovés jstatinis kapitalas papildomais akcininky ir kity asmeny jnasais didinamas
tik iSleidZziant naujas akcijas. D¢l jstatinio kapitalo padidinimo papildomais jnaSais pakeisti
Bendrovés jstatai registruojami juridiniy asmeny registre po to, kai yra pasirasytos akcijos ir jmokeéti
pradiniai jnasai.

47. Istatinis kapitalas gali buti didinamas i§ Bendroves 1€Sy, t. y. i§ nepaskirstytojo pelno,
akcijy priedy ir rezervy (iSskyrus savy akcijy jsigijimo ir privalomajj rezervus). Istatinis kapitalas 1§
Bendrovés 168y didinamas isleidziant naujas akcijas, kurios neatlygintinai iSduodamos akcininkams,
arba Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka suteikiamos Bendroveés darbuotojams, jskaitant
Bendrovés vadovg arba padidinant anksciau isleisty akcijy nominalias vertes.

48. Sprendimg padidinti jstatinj kapitalg i§ Bendrovés 1éSy priima visuotinis akcininky
susirinkimas, vadovaudamasis Bendrovés finansiniu ataskaity rinkiniu.

49. Jeigu Bendrovés balanse jraSyti nuostoliai, jstatinj kapitalg galima didinti tik i$
perkainojimo rezervo.

50. Jstatinis kapitalas gali biiti mazinamas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu arba
teismo sprendimu.

51. Istatinis kapitalas gali biiti mazinamas tik Siais btidais:

51.1. sumazinant akcijy nominalias vertes;

51.2. anuliuojant akcijas;

52. Sumazintas Bendrovés jstatinis kapitalas negali buti mazesnis kaip 2896,20 Eur (du
tiikstanciai astuoni Simtai devyniasdesimt $esi eurai, 20 ct).

53. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg sumazinti jstatinj kapitalg vien
tam, kad biity panaikinti Bendrovés balanse jrasyti nuostoliai, tame paciame visuotiniame akcininky
susirinkime gali biiti priimtas sprendimas padidinti Bendrovés jstatinj kapitalg papildomais jnasais,
i8leidziant naujas akcijas.



54. Dokumentas, patvirtinantis sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, per 10 dieny nuo
sprendimo priémimo turi biiti pateiktas juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

55. Istatinis kapitalas laikomas sumazintu tik pakeistus jstatus jregistravus juridiniy asmeny
registre.

VII. BENDROVES VALDYMAS

56. Bendrové jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo
organus.

57. Bendrovés organai yra Sie:

57.1. Visuotinis akcininky susirinkimas;

57.2. Bendrovés vadovas.

58. Bendrovés organai privalo veikti Bendrovés ir jos akcininky naudai. Bendrovés organai
neturi teisés priimti sprendimy ar atlikti kity veiksmy, kurie pazeidzia Siuos jstatus ar yra prieSingi
istatuose nurodytiems Bendrovés veiklos tikslams.

59. Kiekvienas kandidatas j Bendroves vadovo pareigas privalo pranesti jj renkanciam
organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra susijusi su Bendrove ir su Bendrove
susijusiais Kitais juridiniais asmenimis.

60. Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis Bendrovés vardu veikia bendrovés vadovas.

61. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti spresti jo kompetencijai priskirty
klausimy Bendrovés vadovui.

VIIL. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

62. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auks¢iausias Bendrovés organas. Eilinis visuotinis
akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.
Jame turi teis¢ dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo dieng esantys
Bendroveés akcininkais, asmeniskai, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis, arba jy
]galioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.

63. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teis¢ Bendroveés vadovas,
auditoriaus iSvadg ir finansiniy ataskaity audito ataskaitg parenges auditorius.

64. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimting teise:

64.1. keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

64.2. rinkti Bendrovés vadova;

64.3. atSaukti visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktag Bendrovés vadova;

64.4. rinkti ir atSaukti auditoriy (toliau — auditorius) ar audito jmon¢ metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo saglygas;

64.5. nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

64.6. priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa;

64.7. priimti sprendima keisti Bendroveés akcijy sertifikatus j akcijas;

64.8. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

64.9. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

64.10. priimti sprendimg d¢l rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

64.11. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendimg dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

64.12. priimti sprendimg dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;



64.13. priimti sprendimg isleisti konvertuojamasias obligacijas;

64.14. priimti sprendimg atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti konkrecios
emisijos Bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

64.15. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

64.16. priimti sprendimg sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo
nustatytas iSimtis;

64.17. priimti sprendimg Bendrovei jsigyti savy akcijy;

64.18. priimti sprendima dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

64.19. priimti sprendimg pertvarkyti Bendrove;

64.20. priimti sprendimus dél Bendrovés restruktiirizavimo Imoniy restruktiirizavimo
jstatymo nustatytais atvejais;

64.21. priimti sprendimg likviduoti Bendrove, atSaukti Bendrovés likvidavima, iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

64.22. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo
nustatytas iSimtis;

64.23. keisti Bendrovés buveing;

64.24. priimti sprendimg keisti Bendrovés isleisty tos pacios klasés akcijy skaiciy ir akcijos
nominalig verte, nekeiCiant jstatinio kapitalo dydzio;

64.25. priimti sprendimg del Akcijy suteikimo darbuotojams ir (ar) organy nariams taisykliy
patvirtinimo.

65. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus jo kompetencijai priskirtus
klausimus, jei jie nepriskirti Bendrovés vadovo kompetencijai ir jei pagal esm¢ tai néra valdymo
organy funkcijos.

66. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi Bendrovés vadovas
bei akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy. Visuotinis
akcininky susirinkimas Saukiamas Bendrovés vadovo sprendimu.

67. Jei Bendrovés vadovas nepriémé sprendimo visuotinj akcininky susirinkimag susaukti
per 10 dieny nuo paraiskos gavimo dienos, visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas
akcininky, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip1/2 visy balsy, sprendimu.

68. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky
registravimo sarade. Siame sarae turi buti nurodytas balsy skai¢ius, kurj kiekvienam akcininkui
suteikia jo turimos akcijos. Akcininky registravimo sarasg pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius. Jeigu susirinkimo sekretorius nerenkamas, §j sarasa pasiraso susirinkimo
pirmininkas. Jei visi susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu, §j sgrasg pasiraso Bendrovés
vadovas.

69. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi biti suSauktas pakartotinis
visuotinis akcininky susirinkimas.

70. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke rengia Bendrovés vadovas.
Pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime galioja tik nejvykusio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke.

70l Dalyvavimas ir balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime galimas ir
elektroninémis ry$iy priemonémis. Elektroninés rySiy priemonés gali buti taikomos, jeigu jos
uztikrina akcininky tapatybe ir perduodamos informacijos saugumg. Dalyvavimo ir balsavimo
visuotiniame akcininky susirinkime elektroninémis rySiy priemonémis tvarkg tvirtina visuotinis
akcininky susirinkimas.

71. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Nustacius,
kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky
susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biti suSauktas pakartotinis visuotinis akcininky
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susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir
kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

72. Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bliti mazesné
kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy, priima sprendimus:

72.1. keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

72.2. nustatyti Bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skaiCiy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing;

72.3. konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo
tvarka;

72.4. keisti Bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

72.5. dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

72.6. d¢l rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

72.7. dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

72.8. isleisti konvertuojamasias obligacijas;

72.9. padidinti jstatinj kapitala;

72.10. sumazinti jstatinj kapitala, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas iSimtis;

72.11.d¢l Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygy
patvirtinimo;

72.12. dél Bendrovés pertvarkymo;

72.13. dél Bendrovés restruktirizavimo;

72.14. dél Bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, i$skyrus Akciniy bendroviy
Istatymo nustatytas iSimtis.

72.15. patvirtinti Akcijy suteikimo darbuotojams ir (ar) organy nariams taisykles;

72.16. keisti Bendrovés iSleisty tos pacios klasés akcijy skaiCiy ir akcijos nominalig vertg,
nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio.

73. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti mazesné kaip % visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanciy ir turinciy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausima akcininky
akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti
Bendrovés iSleidziamy konkrecios emisijos akcijy ar Bendrovés iSleidZziamy konkrecios emisijos
konvertuojamyjy obligacijy.

74. Visuotinis akcininky susirinkimas analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta
medZiagg apie:

74.1. Bendroves veiklos strategijos projekta ir informacija apie Bendroveés veiklos
strategijos jgyvendinima;

74.2. Bendroves veiklos organizavima;

74.3. Bendrovés finansing bukle;

74.4. ikinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

75. Visuotiniai akcininky susirinkimai turi bti protokoluojami. Protokolas gali biti
neraSomas, kai priimtus sprendimus pasiraSo visi Bendrovés akcininkai.

76. Protokola pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, taip pat
gali pasirasyti ir visuotinio akcininky susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius
nerenkamas, protokola pasiraSo susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime
akcininkai balsavo rastu, protokolg pagal gautus balsus suraSo ir pasiraso bendrovés vadovas.

77. Protokolas turi biiti suraSytas ir pasirasytas ne veliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio
akcininky susirinkimo dienos. Prie protokolo turi buiti pridedama: visuotiniame akcininky susirinkime
dalyvavusiy akcininky registravimo saraSas; jgaliojimai ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny
teis¢ balsuoti; 1§ anksto raStu balsavusiy akcininky bendrieji balsavimo biuleteniai; dokumentai,
irodantys, kad akcininkai buvo informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima; pastabos
dél protokolo ir protokolg pasirasiusiy asmeny iSvada dél Siy pastaby.



78. Visuotiniy akcininky susirinkimy protokolai yra oficialiis dokumentai. Jie saugomi ir
tvarkomi Lietuvos Respublikos archyvy jstatymo nustatyta tvarka. Siy protokoly klastojimas
baudziamas jstatymy nustatyta tvarka.

IX. BENDROVES VADOVAS

79. Bendrovés iiking veikla vykdo ir valdyma organizuoja Bendrovés vadovas. Bendrovés
vadovas yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas. Bendrovés vadovas Bendrovés atzvilgiu turi
veikti saziningai ir protingai, turi buti lojalus Bendrovei ir laikytis konfidencialumo. Bendrovés
vadovas privalo vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali prieStarauti
Bendrovés interesams.

80. Bendrovés vadovas dirba vadovaudamasis jstatymais, kitais teisés aktai, Bendrovés
Istatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

81. Bendrovés vadovu turi bati fizinis asmuo, Kuris pagal teisés aktus turi teise eiti tokias
pareigas.

82. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, Kitas
darbo sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas visuotinis
akcininky susirinkimas. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos. Apie
Bendrovés vadovo isSrinkimg ar atSaukimg bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais jj
iSrinkusio ar atSaukusio Bendrovés organo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

83. Su Bendroves vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su Bendrovés vadovu Bendroves
vardu pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Bendrovés vadova iSrinkusiam
organui priémus sprendimg atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai
tarp Bendrovés vadovo ir Bendrovés sprendziami teisme.

84. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

85. Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldisSkai sudaryti sandorius.

86. Bendrovés vadovas svarsto ir tvirtina:

86.1. Bendrovés veiklos strategijg, analizuoja ir vertina informacijg apie Bendrovés veiklos
strategijos jgyvendinima, $ig informacija teikia eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui;

86.2. Bendrovés metinj pranesima;

86.3. Bendrovés tarpinj pranesima;

86.4. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

86.5. pareigybes, | kurias darbuotojai pritmami konkurso tvarka;

86.6. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

87. Bendrovés vadovas nustato:

87.1. informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
biti laitkoma informacija, kuri pagal jstatymus turi biiti viesa.

87.2. Bendrov¢je taikomus turto nusidévéjimo skai¢iavimo normatyvus.

88. Bendrovés vadovas priima:

88.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

88.2. sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes;

88.3. sprendimus déel ilgalaikio turto, kurio balansine verté didesné kaip didesné kaip 50
tukstan¢iy Eur, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rasiai);

88.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 50 tukstanc¢iy Eur,
ikeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

88.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 50 tukstanciy Eur,
1vykdymo laidavimo ar garantavimo;



88.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesn¢ kaip didesné kaip 50 tikstanciy
Eur;

88.7. sprendimus jsigyti transporto priemones;

88.8. sprendimus atlikti remonto darbus, kuriy verté didesné kaip 15 tikstanéiy Eur;

88.9. kitus Akciniy bendroviy jstatyme valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

89. Bendrovés vadovas, pries priimdamas 88.1, 88.3, 88.4, 88.5, 88.6, 88.7, 88.8
papunk¢iuose nurodytus sprendimus, turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimag.
Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina bendrovés vadovo atsakomybés uz priimtus
sprendimus.

90. Bendrovés vadovas, pries priimdamas sprendimg investuoti 1éSas ar kitg turtg i kitg
juridinj asmenj, turi apie tai praneSti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiCiusi per
nustatyta terming, jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné¢ kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo. Bendrovés vadovas analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy
bei Bendrovés metiniu pranesSimu teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

91. Bendrovés vadovas analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu
finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkinj, kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél jy bei Bendrovés tarpiniu pranesimu teikia
visuotiniam akcininky susirinkimui.

92. Bendrovés vadovas analizuoja, vertina Akcijy suteikimo taisykliy projekta, kurj kartu su
atsiliepimais ir pasitilymais dél jo teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

93. Bendrovés vadovas atlicka funkcijas, kurios Jmoniy restruktiirizavimo jstatyme
priskirtos valdymo organo kompetencijai.

94. Bendrovés vadovas atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengima
laiku.

95. Bendrovés vadovas privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suzinojo eidamas Sias pareigas.

96. Bendrovés vadovas atsako uz:

96.1 Bendroves veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

96.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio praneSimo
parengima;

96.3. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio praneS§imo parengima,
sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo priimti. Tarpiniam
praneSimui taikomos Imoniy finansinés atskaitomybés jstatymo nuostatos, reglamentuojancios
metinio praneSimo rengimg ir skelbima;

96.4 Akcijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

96.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma,

96.6. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui, Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jo prasymu;

96.7. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

96.8. Akciniy bendroviy jstatyme ir jstatuose nustatytos informacijos vie$g paskelbimg
Istatuose nurodytame Saltinyje;

96.9. informacijos pateikimg akcininkams;

96.10. kity Bendroves jstatuose ir Bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma;

96.11. uz akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy popieriy saskaity
tvarkymg ir materialiy akcijy savininky registravimg Bendrovéje, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy
akcijy apskaita yra perduota saskaity tvarkytojams juridiniams asmenims, kurie, vadovaujantis



Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy rinky jstatymu, turi teis¢ atidaryti ir tvarkyti finansiniy
priemoniy asmenines saskaitas;

96.12. praneSima akcininkams apie svarbiausius jvykius, turinCius reikSmés Bendrovés
veiklai.

97. Kai visas Bendrovés akcijas jsigyja vienas asmuo arba Bendrovés visy akcijy savininkas
perleidzia visas ar dalj Bendrovés akcijy kitiems asmenims, Bendrovés vadovas apie tai ne véliau
kaip per 5 dienas nuo Akciniy bendroviy jstatyme nurodyto pranesimo gavimo dienos apie §j fakta
turi pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

98. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui buty pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

X. BENDROVES VADOVO SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

99. Bendrovés vadovas priimamas | darbag 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo tos
pacios Bendrovés vadovu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

100. Pasibaigus pirmajai kadencijai, Bendrovés vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety
kadencijai, atsizvelgiant j tai, ar Bendrovés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrové
pasiekeé visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems
veiklos tikslams vertinama teisés akty ir visuotinio akcininky susirinkimo nustatyta tvarka. Pasibaigus
antrajai kadencijai, Bendrovés vadovas yra atSaukiamas i§ pareigy.

XI. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA, BENDROVES
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

101. Bendrovés viesi pranesimai skelbiami dienrastyje ,,Lietuvos rytas*.

102. Akcininkai turi teis¢ gauti informacija apie Bendrovés veiklg. Akcininkui rastu
pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti
akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti bendrovés jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkiniy, bendroveés metiniy ir tarpiniy pranesimy, auditoriaus iS§vady ir finansiniy ataskaity
audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarasy, kity bendrovés dokumenty, kurie turi
bati viesi pagal jstatymus kopijas. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su kita
Bendroveés informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai,
jskaitant dokumentus ir informacijg, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui batini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus
ir akcininkas uZtikrina tokios informacijos ir dokumenty konfidencialumga. Bendrové gali atsisakyti
sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti
dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakyma sudaryti akcininkui galimybe susipazinti
ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja.
Gincus dél akcininko teisés gauti informacijg sprendZia teismas.

103. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams turi buti pateikiama
neatlygintinai.

104. Akcininkams pateikiamame Bendroveés akcininky sgraSe turi biiti nurodyti pagal
paskutinius Bendrovés turimus duomenis: akcininky vardai, pavardés, juridiniy asmeny pavadinimai,
tapatiis duomenims, nurodytiems Akciniy bendroviy jstatyme, akcininkams nuosavybés teise
priklausanc¢iy Bendrovés vardiniy akeijy skaicius, akcininky adresai korespondencijai.

105. Bendrovés vadovas ar asmenys priém¢ sprendimg suSaukti visuotinj akcininky
susirinkimg, pateikia Bendrovei informacijg ir dokumentus, reikalingus praneSimui apie visuotinio
akcininky susirinkimo suSaukimg parengti.

106. Pranesime apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima turi buiti nurodyta:
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106.1. Bendrovés pavadinimas, buveing ir kodas;

106.2. susirinkimo data, laikas, vieta (adresas);

106.3. susirinkimo darbotvarkeé;

106.4. visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatoriai;

106.5. Bendrovés organas, asmenys ar institucija, priém¢ sprendimg suSaukti visuotinj
akcininky susirinkima;

106.6. ijstatinio kapitalo mazinimo tikslas ir numatomas biidas, kai j susirinkimo
darbotvarke jtrauktas klausimas dél jstatinio kapitalo sumazinimo.

107. Bendrové nenumato dalyvavimo ir balsavimo visuotiniame akcininky susirinkime
elektroniniy rySiy priemonémis tvarkos.

108. Pranesimas apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima turi bti viesai paskelbtas
dienrastyje ,,Lietuvos rytas‘ arba jteiktas kiekvienam akcininkui pasiraSytinai ar iSsiystas registruotu
laiSku ne véliau kaip likus 21 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

109. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, apie pakartotinj akcininky
susirinkimg akcininkams turi biti praneSta vieSai paskelbus dienraStyje ,,Lietuvos rytas® arba
praneSimg jteikus kiekvienam akcininkui pasirasytinai ar i§siuntus registruotu laiSku neanksciau kaip
pragjus 5 dienoms ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai nuo nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo
dienos.

110. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant $iy terminy, jeigu
visi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su tuo rastiskai sutinka.

111. Apie dokumentus, patvirtinancius, kad akcininkams buvo pranesta apie visuotinio
akcininky susirinkimo su$aukima, biitina informuoti susirinkimo pradzioje. Sie dokumentai turi biiti
pridéti prie visuotinio akcininky susirinkimo protokolo.

112. Ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo akcininkams turi biiti
sudaryta galimybé susipazinti su Bendrovés turimais dokumentais, susijusiais su susirinkimo
darbotvarke, jskaitant ir sprendimy projektus bei kitg informacija, susijusia su akcininko teisiy
lgyvendinimu. Jeigu akcininkas rastu pageidauja, Bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo
raStiSko praSymo gavimo visus susirinkimo sprendimy projektus jteikia akcininkui pasirasytinai ar
i§siuncia registruotu laiSku. Sprendimy projektuose turi biiti nurodyta, kieno iniciatyva jie yra
pateikti. Jei sprendimo projekto iniciatorius pateiké sprendimo projekto paaiSkinimus, Sie turi biti
pridéti prie sprendimo projekto.

113. Apie sprendimg sumazinti Bendrovés jstatinj kapitalg turi buti pranesta kiekvienam
Bendroves kreditoriui pasiraSytinai ar registruotu laiSku. Be to, sprendimas sumazinti Bendrovés
istatin] kapitalg turi biiti vieSai paskelbtas dienrastyje ,,Lietuvos rytas® arba apie ji pranesta
kiekvienam Bendrovés akcininkui pasiraSytinai ar registruotu laisku.

114. Bendrové apie numatomg reorganizavimg ir parengtas reorganizavimo salygas turi
vieSai paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos rytas® tris kartus ne mazesniais kaip 30 dieny intervalais arba
ne veliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dél Bendroveés reorganizavimo
vieSai paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos rytas“ vieng kartg ir pranesti visiems Bendrovés kreditoriams
raStu.

115. Ne véliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje
numatyta priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo, kiekvienam Bendrovés akcininkui ir
kreditoriui turi biiti sudaryta galimybé kiekvienos reorganizuojamos ir reorganizavime
dalyvaujancios Bendrovés buveingje susipaZinti su:

115.1. reorganizavimo salygomis;

115.2. tesianciy veiklg pakeistais jstatais ar po reorganizavimo sukuriamy naujy bendroviy
Istatais;

115.3. reorganizuojamy ir dalyvaujanciy reorganizavime bendroviy 3 paskutiniy mety
metiniy finansiniy ataskaity rinkiniais, metiniais praneSimais, taip pat tarpiniy finansiniy ataskaity
rinkiniais, jeigu jie sudaromi. Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinys turi biti sudaromas, jeigu

11



reorganizavimo sglygos parengtos praéjus 6 ar daugiau ménesiy po nors vienos reorganizuojamos ar
dalyvaujancios reorganizavime bendrovés finansiniy mety pabaigos, bet ne anksciau kaip likus 3
ménesiams iki reorganizavimo salygy parengimo. Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinys sudaromas
pagal tas pacias taisykles, kaip ir pries tai sudarytas metiniy finansiniy ataskaity rinkinys. Tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinys nesudaromas, jeigu visi kiekvienos reorganizuojamos ir dalyvaujancios
reorganizavime bendrovés akcininkai su tuo sutinka,

115.4. reorganizavimo salygy vertinimo ataskaitomis;

115.5. reorganizuojamy ir dalyvaujanciy reorganizavime bendroviy valdyby (jeigu valdyba
nesudaroma-Bendrovés vadovo) parengtomis reorganizavimo ataskaitomis apie numatomag
reorganizavima.

116. Akcininko ir kreditoriaus reikalavimu Bendrové privalo pateikti 115 punkte nurodyty
dokumenty kopijas. Akcininkui dokumenty kopijos pateikiamos nemokamai. Akcininkui sutikus,
nurodyty dokumenty kopijos gali biiti pateikiamos akcininko nurodytu elektroniniu paStu. Bendroveés
akcininko sutikimas iSreiSkiamas bet kokia forma, kuria gali biiti jgyvendinama akcininky teisé
balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.

117. Reorganizuojamos ir dalyvaujancios reorganizavime Bendrovés vadovas turi pranesti
Bendrovés akcininkams apie esminius turto, teisiy ir prievoliy pasikeitimus laikotarpiu tarp
reorganizavimo salygy sudarymo ir visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta
priimti sprendima dé¢l bendrovés reorganizavimo.

118. Kiekvienos reorganizuojamos ir dalyvaujanc¢ios reorganizavime bendrovés vadovas
apie esminius turto, teisiy ir prievoliy pasikeitimus bendrovéje turi informuoti kity dalyvaujanciy
reorganizavime bendroviy vadovus, kad Sie apie tai galéty pranesti ty bendroviy akcininkams.

119. Apie Bendrovés likvidavima likvidatorius turi vieSai paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos
rytas“ 3 kartus ne mazesniais kaip 30 dieny intervalais arba vieSai paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos
rytas“ vieng kartg ir pranesti visiems Bendrovés kreditoriams rastu.

XIL. BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS
IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMAS

120. Bendrové turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje.

121. Sprendimg steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti jy veikla, skirti ir atSaukti
Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
Bendrovés vadovas, vadovaudamasis teisés aktais.

XI11. BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

122. Bendrovés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy
jstatyme.

123. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus,
suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas
asmuo.

124. Pakeitus jstatus, jstaty pakeitimai ir visas pakeisty jstaty tekstas teikiamas juridiniy
asmeny registrui.

Kaisiadorys, 2023 m. balandzio 17 d.

Uzdarosios akcinés bendrovés ,,KaiSiadoriy Siluma“
direktoré Rugilé Cervokiené
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